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　７月６日、高崎市・ホテ
ルメトロポリタン高崎にお
いて、第20回通常総会を
開催した。
　はじめに、佐羽宏之会長
が挨拶した後、同氏が議長
となり、議事を進行。役員
改選の件を含めた全議案が

可決承認・決定された（役員改選の結果は右記の
表のとおり）。議案審議終了後、来賓の中央会・
大澤伸一郎専務理事が挨拶を述べ、閉会した。
　総会終了後には、株式会社ミツバ環境ソリュー
ションの常務取締役・清水敬祐氏と、株式会社環
境評価機構の代表取締役・片亀光氏の両氏より、
群馬県が策定した「ぐんまネイチャーポジティブ
戦略」について説明が行われた。本戦略は県内の
多様な自然資源を守り育て、生物多様性の保全と
持続可能な経済成長の両立を目指すもので、全国
的にも先進的な取り組みとして注目されている。

佐羽会長

新 役 員 名 簿
職　名 氏　　名 事業所名・役職

会　長 佐羽　宏之 三立応用化工㈱　代表取締役

副会長

品川　竜二 ワイルカンパニー㈱　代表取締役

六本木純一 群馬合金㈱　代表取締役

林　　　司 ㈱林製作所　代表取締役

理　事

石坂　暢秀 マキバ電子機器㈱　代表取締役

高浦　　亮 ㈲中央電機商会　代表取締役

清水　敬祐 ㈱ミツバ環境ソリューション
常務取締役

大西健太郎 ㈱大西ライト工業所　代表取締役

高橋　達樹 ㈱倉屋　代表取締役

藤生　幸司 ㈲銅林工業所　代表取締役

監　事
村上　康隆 村上産業㈱　代表取締役

橋谷　晋治 ブリヂストンタイヤ高崎販売㈱
代表取締役

相談役 林　　　整 ㈱林環境　代表取締役

ぐんまエコアクション21倶楽部は認証・登録事業者の環境経営活動を支援する団体です

●加入資格：群馬県内に事業所を有するエコアクション21認証・登録事業者
●事　　業：・環境経営活動関連の情報の収集及び提供（メールマガジンの発行等）
　　　　　　・講習会・環境配慮型企業及び環境関連施設等への視察研修会
　　　　　　・会員間やエコアクション21審査員、行政機関等との情報交換会
　　　　　　・エコアクション21審査員による相談会
●会　　費：10,000円／年

　R6視察先：大谷石採掘場　　　　　R6視察先：宇都宮ライトライン　　　R7視察先：足尾銅山記念館等　

　この他、本会では地域事務局としてエコアクション21の認証・登録及び普及推進に取り組んでお
ります。入会希望や、認証・登録などに関するご相談等がございましたら、本会経営支援部連携推
進課までお問い合わせください。

ぐんまエコアクション21倶楽部
第 ２ ０ 回 通 常 総 会 を 開 催
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　７月14日と15日の両日、岐阜県高山市にて「全
国商店街青年部指導者研修会」が開催された。群
馬県からは群馬県商店街振興組合連合会より理
事・青年部長の久保田裕一氏他3名が出席した。
　１日目のセミナーでは立教ビジネススクール特
任教授の藻谷ゆかり氏を講師に「人口減少期の地
方経済活性化策」と題し講演が行われた。
　続いて行われたトークセッションでは「組合員
高齢化時代における新しい青年部活動のススメ」
をテーマに高山本町会商店街(振)青年部の取組
事例などを中心に取り上げ、意見交換が行われた。

　商工組合中央金庫前橋支店の取引先等で組織す
る群馬中金会は７月24日、前橋市・ロイヤルチェ
スター前橋において通常総会及び講演会を開催し
た。
　通常総会では、令和７年度事業報告・収支決算、
令和８年度事業計画・収支予算などを審議し、す
べての議案を原案どおり承認・可決した。
　続いて講演会が開催され、元タカラジェンヌで
現在コミュニケーションコンサルタントとして活
躍する南城ひかり氏が、「相手の心を掴むコミュ
ニケーション術」をテーマに講演した。
　南城氏は、「笑顔」は相手との信頼関係を築く
第一歩であり、歯を見せることを意識して目元ま

全国商店街振興組合連合会　主催
全国商店街青年部指導者研修会

群馬中金会　通常総会及び講習会

　２日目は「国際観光都市高山の持続可能なまち
づくり」をテーマに高山市都市政策部長の尾崎啓
介氏が講演を実施。高山市の魅力は歴史ある町並
みそのものではなく、それを長年にわたり市民・
事業者・行政が一体となって守り育ててきた継続
的な取組の成果であることが説明された。
　次いで、高山本町会商店街(振)理事長の小坂
法幸氏、高山安川商店街(振)理事長の下萩浩明
氏の両名から事例報告が行われた。
　その後、実際に高山市の市街地の街歩きによる
現地視察を行った。

で笑うことで、安心感や親しみやすさが伝わると
説明した。また、リーダーには、相手を心配して
管理するのではなく、一人ひとりの長所や日頃
の頑張りを認め、信頼し
て任せる姿勢が重要であ
り、そのことが、より良
い職場づくりや円滑なコ
ミュニケーションにつな
がると述べた。
　その後、懇親会を開催
し、会員相互の親睦を深
めた。

意見交換を行う登壇者たち

群馬県からの参加者たち
左から伏木氏、久保田氏、新見氏、千明氏

講師の南城氏


