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調 査 結 果 の ポ イ ン ト 

 

（（回答事業所数：２４６事業所）） 

 

 

≪年末賞与支給見込み状況≫ 

 

◇ 支給予定状況 

支 給 す る ： ７２．８％ （前年６６．９％） 

支給しない ：  ６．５％ （前年９．５％） 

未 定 ： ２０．７％ （前年２３．６％） 

 

◇ 支給見込み額・率 

全産業平均 ： ４０３，８６２円   １．４８ヶ月 

前年実績比 ：  １８，９６８円増 ０．０３ヶ月増 上昇率４．９３％ 

製造業平均 ： ３７９，５０９円   １．４３ヶ月 

非製造業平均 ： ４５７，３４３円   １．５９ヶ月 

 

◇ 支給見込み額・率分布状況 

支 給 額 ： 「２５～３０万円未満」が１４．７％と最も多い 

支 給 率 ： 「１．０～１．５ヶ月未満」が３３．７％で最も多い 

 

◇ 支給見込み額の増減要因 

増 加 要 因 ：「賃金の引き上げによるため」が４９．０％で最も多い 

横ばい・減少要因 ：「収益の低下」が３９．６％で最も多い 

 

 

≪賃金改定について≫ 

 

◇ 来年(令和７年)春の賃金改定について 

賃 上 げ を 実 施 す る 予 定 ： ４９．２％ 

賃 金 を 据 置 く 予 定 ： １１．１％ 

賃 金 を 減 額 す る 予 定 ：  ０．０％ 

未           定 ： ２３．４％ 

春に賃金改定を行っていない ： １６．４％ 

 

◇ 11月1日時点の価格転嫁状況 

７割以上価格転嫁 ： １４．０％ 

３～６割価格転嫁 ： ２５．１％ 

１～３割価格転嫁 ： ３５．０％ 

価格転嫁できていない ： ２１．４％ 

価格転嫁の必要なし ：  ４．５％ 

 


