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調 査 結 果 の ポ イ ン ト 

  

＜春季賃金改定状況＞   

◇ 賃金改定状況（有効回答事業所数：280 事業所）     (前  年） 

「 賃 上 げ を 行 っ た 」 173 事業所  61.8％   （ 60.3%） 

「 賃 金 を 据 置 い た 」  49 事業所  17.5％   （ 20.9%） 

「賃金の減額を行った」   1 事業所   0.4％   （  0.0%） 

「今後、賃上げを予定」  57 事業所  20.4％   （ 18.4%） 

「今後、減額を予定」    0 事業所   0.0％   （  0.4%） 

   ◇  賃 上 げ 結 果 

全産業平均  8,848 円、3.38％（有額回答のあった 152 事業所平均） 

昨年実績比    344 円、0.06 ポイント増加 

業 種 別  製 造 業 平 均  8,726 円  3.43％ 

非製造業平均  9,170 円  3.26％ 

 

  ＜夏季賞与支給見込み＞  

   ◇  支 給 見 込 み（有効回答事業所数：282 事業所）         （前 年）  

支 給 状 況  「支 給 す る」 189 事業所  67.0％    （ 64.0%） 

「支給しない」  20 事業所   7.1％    （  9.6%） 

「未 定」  73 事業所  25.9％    （ 26.4%） 

全産業平均  386,201 円、 1.43 ヶ月（有額回答のあった 154 事業所平均） 

昨年実績比   20,421 円、 0.03 ヶ月増加 

業 種 別  製 造 業 平 均  370,338 円  1.41 ヶ月 

 非製造業平均  415,575 円  1.47 ヶ月  

 

＜新規学卒者採用状況＞  

◇ 採用事業所数   65 事業所 (前年採用事業所数：56 事業所) 

 

◇ 採 用 実 績        (前 年)          （前 年） 

高  校  卒 事務系 12 人 (  1 人)、     技術系  35 人 ( 62 人) 

専  門  卒 事務系  2 人 (  5 人)、     技術系 33 人 ( 27 人) 

短大、高専卒 事務系   0 人 (  2 人)、    技術系  6 人 (  1 人) 

大  学  卒 事務系   9 人 ( 10 人)、    技術系 53 人 ( 24 人) 

 

◇  平均初任給額          （前   年）         （前      年）  

高  校  卒  事務系 175,051 円 (230,000 円)、技術系 189,909 円 (183,077 円) 

専  門  卒  事務系 180,700 円 (183,200 円)、技術系 183,625 円 (186,947 円) 

短大、高専卒  事務系 回答なし   (188,500 円)、技術系 188,333 円 (185,000 円) 

大  学  卒  事務系 197,778 円 (206,465 円)、技術系 211,687 円 (208,392 円) 

※前年のうち、高校卒・事務系、短大、高専卒・技術系は、回答数がそれぞれ１事業所のみ 


