
2

お
り
、
そ
の
大
半
は
子
供
（
男
性
）
へ

の
承
継
で
あ
る
。
他
方
、
親
族
外
の
承

継
も
３
割
を
超
え
、
事
業
承
継
の
有
力

な
選
択
肢
に
な
っ
て
い
る
（『
白
書
』

第
２

－
１

－

５
図
）。
親
族
内
承
継
で

あ
る
か
ど
う
か
で
、
後
継
者
を
決
定
す

る
う
え
で
重
視
し
た
資
質
・
能
力
、
有

効
だ
と
感
じ
た
後
継
者
教
育
に
違
い
が

あ
る
こ
と
（『
白
書
』
第
２

－

１

－

12 

図
）、
ま
た
、
効
果
的
な
後
継
者
教
育

を
行
う
た
め
に
は
、
十
分
な
時
間
が
必

要
で
あ
り
、
早
め
に
準
備
す
る
こ
と
が

大
切
で
あ
る
こ
と
（『
白
書
』
第
２

－

１

－

21
図
お
よ
び
第
２

－

１

－

22
図
）、

な
ど
が
明
ら
か
に
さ
れ
た
。
さ
ら
に
、

事
業
承
継
後
の
企
業
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン

ス
に
つ
い
て
み
る
と
、
事
業
承
継
を
実

施
し
て
い
な
い
企
業
に
比
べ
、
売
上
高

や
資
産
が
増
加
傾
向
に
あ
る
こ
と
が
わ

か
っ
た
。
事
業
承
継
は
、
企
業
の
財
務

状
況
向
上
に
貢
献
す
る
傾
向
が
あ
る
と

考
え
ら
れ
る
（『
白
書
ｐ
・
１
０
７
〜

１
１
１
）。

　

一
方
、
廃
業
企
業
か
ら
の
経
営
資
源

の
引
継
ぎ
に
つ
い
て
み
る
と
、「
従
業

員
」、「
販
売
先
・
顧
客
」、「
設
備
」、「
事

業
用
不
動
産
」
に
つ
い
て
保
有
す
る
廃

業
企
業
の
う
ち
、
約
半
数
が
他
者
に
引

き
継
ぐ
こ
と
が
で
き
て
い
る
こ
と
が

わ
か
っ
た
（『
白
書
』
ｐ
・
１
１
５
〜

１
２
１
）。
他
方
、
廃
業
に
あ
た
っ
て

経
営
資
源
の
引
継
ぎ
を
行
っ
て
い
な
い

経
営
者
に
つ
い
て
、
引
き
継
が
な
か
っ

た
理
由
を
確
認
す
る
と
、
経
営
資
源
ご

と
に
異
な
る
が
、「
引
継
ぎ
す
る
と
い
う

発
想
が
な
か
っ
た
」、「
引
き
継
ぐ
価
値

が
あ
る
と
は
思
わ
な
か
っ
た
」、「
引
継

ぎ
先
が
見
つ
か
ら
な
か
っ
た
」
と
い
う

も
の
が
多
か
っ
た
（
例
え
ば
、『
白
書
』

第
２

－

１

－

43
図
）。
こ
の
こ
と
か
ら
、

廃
業
に
あ
た
っ
て
、
経
営
資
源
の
引
継

ぎ
と
い
う
選
択
肢
が
あ
る
こ
と
の
周

知
、
経
営
資
源
の
引
継
ぎ
を
検
討
す
る

う
え
で
の
価
格
算
定
、
経
営
資
源
の

マ
ッ
チ
ン
グ
、
な
ど
の
支
援
ニ
ー
ズ
が

あ
る
と
考
え
ら
れ
る
。
ち
な
み
に
、
何

ら
か
の
経
営
資
源
を
他
者
に
引
き
継
い

だ
者
に
つ
い
て
、
経
営
資
源
を
引
き
継

い
だ
際
の
対
価
の
総
額
を
み
る
と
、
何

ら
か
の
経
営
資
源
を
有
償
で
引
き
継
い

だ
者
が
60
・
８
％
お
り
、
そ
の
な
か
で

も
、
１
０
０
万
円
以
上
の
対
価
を
受
け

取
っ
た
者
は
44
・
１
％
と
４
割
を
超
え

る
。
廃
業
時
に
は
さ
ま
ざ
ま
な
費
用
が

発
生
す
る
が
、
経
営
資
源
を
有
償
で
引

き
継
ぐ
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
廃
業
費
用

の
一
部
を
賄
う
こ
と
も
で
き
る
だ
ろ
う

（
図
２
）。

　

引
退
後
の
経
営
者
の
状
況
を
確
認
す

る
と
、収
入
の
状
況
は
そ
れ
ぞ
れ
だ
が
、

「令和の時代」を中小企業はどう生きるか？
～『中小企業白書（2019年版）』を読んで～後編

桜美林大学リベラルアーツ学群教授　堀　　潔（ほり　きよし）
プロフィール
1990年慶應義塾大学大学院商学研究科博士課程修了。常磐大学短期大学部専任講師を経て1994
年桜美林大学経済学部専任講師。2003年より現職。日本中小企業学会理事・副会長。日本経済
政策学会理事。著書に『21世紀中小企業のネットワーク組織』（関智宏・中山健編著：同友館）『日
本と東アジアの産業集積研究』（渡辺幸男編著：同友館）など。
※ 文中に記してある図表番号や事例番号は『中小企業白書（2019年版）』に掲載されているものです。本稿ではこ
れらの掲載は割愛してありますので、関心のある図表や事例、コラムに関しては、直接、『白書』でご確認ください。

特 集 Ⅰ

３
．「
経
営
者
の
世
代
交
代
」
を

め
ぐ
る
多
様
な
考
察
（
第
２
部
）

　

深
刻
な
人
手
不
足
は
、
一
面
に
お
い

て
、
経
営
者
不
足
で
も
あ
る
。
取
締
役

等
の
企
業
に
お
け
る
「
経
営
の
担
い
手
」

は
年
々
減
少
し
て
い
る
（『
白
書
』
第

２

－

１

－

２
図
）。
中
小
企
業
の
事
業

承
継
問
題
は
現
下
の
中
小
企
業
政
策
の

一
大
関
心
事
で
あ
り
、
過
年
度
の
『
中

小
企
業
白
書
』
で
も
た
び
た
び
と
り
あ

げ
ら
れ
て
き
た
ト
ピ
ッ
ク
で
あ
る
が
、

『
白
書
』
第
２
部
で
は
、
非
常
に
多
様

な
側
面
か
ら
の
考
察
を
試
み
て
い
る
こ

と
が
注
目
さ
れ
る
。

⑴　

 

経
営
者
の
引
退
を
契
機
と
す
る
経

営
資
源
の
引
き
継
ぎ
に
つ
い
て

（
第
２
部
第
１
章
）

　

第
１
章
で
は
、
経
営
者
が
引
退
す
る

企
業
か
ら
の
経
営
資
源
の
引
継
ぎ
に
つ

い
て
着
目
し
、
経
営
資
源
の
引
継
ぎ
に

は
、
い
わ
ゆ
る
事
業
承
継
の
ほ
か
、
廃

業
企
業
が
廃
業
前
に
も
っ
て
い
た
経
営

資
源
を
引
き
継
ぐ
と
い
う
形
も
あ
る
こ

と
を
示
し
て
い
る
（『
白
書
』
第
２

－

１

－

４
図
）。
事
業
承
継
で
は
、
相
変

わ
ら
ず
親
族
内
承
継
が
過
半
を
占
め
て
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生
活
の
満
足
度
に
つ
い
て
は
、
事
業
承

継
し
た
経
営
者
・
廃
業
し
た
経
営
者
と

も
、「
満
足
」
ま
た
は
「
や
や
満
足
」
し

て
い
る
者
の
回
答
が
多
か
っ
た
（『
白

書
』
第
２

－

１

－

76
図
）。
多
忙
さ
や

責
任
感
か
ら
離
れ
る
こ
と
で
、
肩
の
荷

が
下
り
た
と
感
じ
て
い
る
者
が
多
い
と

考
え
ら
れ
る
。
経
営
者
は
誰
し
も
い
つ

か
は
引
退
す
る
も
の
で
、「
経
営
者
と
し

て
有
終
の
美
を
飾
り
、
こ
れ
ま
で
作
り

上
げ
て
き
た
こ
と
を
未
来
の
価
値
に
つ

な
げ
て
い
く
に
は
、
引
退
が
視
野
に
入

る
早
い
段
階
か
ら
、
事
業
や
経
営
資
源

の
引
継
ぎ
や
、
自
身
や
周
囲
の
人
の
暮

ら
し
の
満
足
に
向
け
た
準
備
を
す
る
こ

と
が
重
要
で
あ
る
」
と
『
白
書
』
は
述

べ
て
い
る
（『
白
書
』
ｐ
・
１
６
１
）。

⑵　

次
世
代
経
営
者
へ
の
期
待

（
第
２
部
第
２
章
）

　

第
２
章
で
は
、「
次
世
代
の
経
営
者
」

に
着
目
し
、
そ
の
実
態
と
課
題
に
つ
い

て
分
析
を
行
っ
て
い
る
。
わ
が
国
の
経

営
者
参
入
（
経
営
者
と
し
て
活
動
し
始

め
る
こ
と
）
に
つ
い
て
、
①
自
分
で
企

業
を
起
こ
す
「
起
業
」
と
、
②
す
で
に

存
在
す
る
企
業
の
経
営
資
源
を
引
き
継

い
で
経
営
者
と
な
る
「
事
業
承
継
」
の

両
方
の
観
点
か
ら
概
観
し
て
い
る
と
こ

ろ
が
興
味
深
い
。
起
業
・
事
業
承
継
と

も
に
、
経
営
の
担
い
手
は
減
少
傾
向

に
あ
る
も
の
の
（『
白
書
』
第
２

－

２

－

２
図
）、
以
下
の
諸
点
は
注
目
に
値

す
る
。（
ａ
）
年
代
別
で
み
る
と
26
〜

49
歳
の
割
合
が
増
加
し
て
い
る
こ
と

（『
白
書
』
第
２

－
２

－
７
図
お
よ
び
第

２

－

２

－

14
図
）。（
ｂ
）
起
業
の
担
い

手
に
つ
い
て
は
、
副
業
起
業
希
望
者
が

増
え
て
い
る
こ
と
（『
白
書
』
第
２

－

２

－
10
図
）。（
ｃ
）
起
業
希
望
者
は
転

職
希
望
者
に
比
べ
て
技
術
・
知
識
を
い

か
す
た
め
に
仕
事
を
変
え
た
い
者
が
多

い
こ
と
（『
白
書
』第
２

－

２

－

12
図
）。

　

国
際
比
較
の
な
か
で
、
わ
が
国
の
起

業
に
対
す
る
意
識
が
他
国
に
比
べ
て
と

く
に
低
い
こ
と
は
以
前
よ
り
指
摘
さ
れ

て
き
た
（『
白
書
』第
２

－

２

－

23
図
）。

わ
が
国
で
は
起
業
に
つ
い
て
無
関
心
な

人
が
圧
倒
的
に
多
い
が
、
自
身
の
能
力

な
ど
で
起
業
が
で
き
る
か
ど
う
か
見
極

め
る
機
会
が
、
起
業
に
関
心
を
も
つ

き
っ
か
け
に
な
り
や
す
い
こ
と
も
明
ら

か
に
な
っ
た
（『
白
書
』
第
２

－

２

－

25
図
）。
こ
の
こ
と
か
ら
、
ビ
ジ
ネ
ス

プ
ラ
ン
コ
ン
テ
ス
ト
の
実
施
（『
白
書
』

コ
ラ
ム
２

－

２

－

２
）
な
ど
を
通
じ
て

の
社
会
全
体
と
し
て
の
起
業
家
教
育
や
、

継
ぐ
可
能
性
の
あ
る
事
業
で
の
従
事
経

験
な
ど
を
通
し
て
時
間
を
か
け
て
経
営

者
に
な
る
た
め
の
準
備
を
行
う
こ
と
の

重
要
性
、
そ
し
て
既
存
の
経
営
資
源
を

有
効
活
用
す
る
こ
と
で
、
起
業
後
、
事

業
承
継
後
の
事
業
の
成
長
に
つ
な
げ
ら

れ
る
可
能
性
な
ど
が
示
さ
れ
た
。

４
．
そ
し
て
、
経
営
者
の
「
自
己
変

革
」
へ
の
期
待　
　

（
第
３
部
）

　　
『
白
書
』
第
３
部
で
は
、
こ
れ
か
ら

の
中
小
企
業
に
求
め
ら
れ
る
も
の
を
、

「
我
が
国
が
置
か
れ
て
い
る
現
状
を
踏

ま
え
、
自
社
が
社
会
か
ら
求
め
ら
れ
て

い
る
役
割
を
改
め
て
明
確
に
す
る
と
と

も
に
、
そ
の
役
割
を
果
た
す
た
め
に
必

要
な
自
己
変
革
を
積
極
的
に
行
っ
て
い

く
こ
と
」（『
白
書
』
ｐ
・
３
９
５
）
で

あ
る
と
と
ら
え
、
以
下
の
視
点
を
提
供

し
て
い
る
。

⑴　

 

中
小
企
業
を
取
り
巻
く
外
部
環
境

の
変
化
を
「
人
口
減
少
」「
デ
ジ

タ
ル
化
」「
グ
ロ
ー
バ
ル
化
」
の

３
つ
の
観
点
か
ら
整
理
し
、「
人
口

減
少
」
と
い
う
脅
威
に
対
し
て

「
デ
ジ
タ
ル
化
」「
グ
ロ
ー
バ
ル
化
」

は
大
き
な
機
会
に
な
る
可
能
性
を

示
し
た
。

⑵　

 

中
小
企
業
を
取
り
巻
く
ス
テ
ー
ク

ホ
ル
ダ
ー
の
観
点
か
ら
、「
消
費

者
」「
従
業
員
」「
社
会
」
の
価
値

観
の
変
化
を
分
析
し
、
ス
テ
ー
ク

ホ
ル
ダ
ー
が
求
め
る
価
値
を
提
供

し
て
い
く
こ
と
が
、
こ
れ
か
ら
の

社
会
で
事
業
を
継
続
し
て
い
く
た

め
に
重
要
で
あ
る
こ
と
を
述
べ
た
。

39.2

37.3

0円

8.97.6
21.0

7.8 21.7

17.615.2
10.95.8

7.0
50万円まで
100万円まで
500万円まで
1000万円まで
1000万円以上

（内側）廃業時に発生する費用。外側：経営資源引き継ぎによる受取対価。
（出所）『白書』第2-1-45図および第2-1-46図のデータをもとに筆者作成

図２　廃業時に発生する費用と、経営資源の譲渡によって得られる収入（単位：％）
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⑶　

 

以
上
の
社
会
変
化
を
踏
ま
え
、
こ

れ
か
ら
の
中
小
企
業
に
期
待
さ
れ

る
役
割
を
「
我
が
国
経
済
を
牽
引

す
る
役
割
」「
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー

ン
を
支
え
る
役
割
」「
地
域
経
済

を
活
性
化
す
る
役
割
」「
地
域
の

生
活
・
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
を
支
え
る

役
割
」
の
４
つ
の
切
り
口
か
ら
考

察
し
た
。

　

ま
た
、『
白
書
』
で
は
、
近
年
の
大
規

模
自
然
災
害
の
頻
発
に
鑑
み
、「
中
小
企

業
は
被
災
時
に
お
け
る
事
業
継
続
力
を

高
め
る
た
め
に
も
、
今
後
、
一
層
の
事

前
対
策
を
講
じ
て
い
く
こ
と
が
必
要
と

さ
れ
る
」
と
し
て
、
不
測
の
事
態
へ
の

備
え
に
つ
い
て
も
相
当
の
ペ
ー
ジ
を
割

き
、
た
く
さ
ん
の
事
例
を
掲
載
し
て
い

る
。

　

現
実
問
題
と
し
て
、
災
害
対
策
の
入

口
と
し
て
考
え
ら
れ
る
リ
ス
ク
把
握
の

取
組
み
に
つ
い
て
は
、
大
半
が
行
っ

て
お
ら
ず
（『
白
書
』
第
３

－
２

－

17

図
）、
具
体
的
な
災
害
対
策
に
取
り
組

ん
で
い
る
企
業
も
半
数
に
満
た
な
い
こ

と
（『
白
書
』
第
３

－

２

－

24
図
）
は

深
刻
に
受
け
止
め
ね
ば
な
ら
な
い
。
他

方
で
、
具
体
的
な
対
策
を
実
施
し
て
い

る
企
業
に
お
い
て
も
、
自
社
が
抱
え
る

リ
ス
ク
に
対
し
て
そ
れ
に
見
合
う
対
策

が
適
切
に
選
択
さ
れ
て
い
る
か
ど
う
か

も
、
そ
れ
ぞ
れ
の
企
業
に
お
い
て
検
討

さ
れ
る
必
要
が
あ
ろ
う
。

　

例
え
ば
損
害
保
険
は
、
被
災
時
に
重

要
な
役
割
を
果
た
し
て
お
り
、
被
災
し

た
事
業
者
の
資
金
確
保
を
通
じ
て
、
事

業
継
続
に
寄
与
す
る
で
あ
ろ
う
が
、
他

方
、
補
償
内
容
に
よ
っ
て
受
け
取
れ
る

保
険
金
に
大
き
な
差
が
出
る
可
能
性
が

あ
る
た
め
、
日
頃
か
ら
自
社
が
抱
え
る

リ
ス
ク
を
把
握
し
た
う
え
で
、
そ
れ
に

見
合
っ
た
補
償
内
容
を
選
択
す
る
必
要

が
あ
る
と
い
え
よ
う
。
ま
た
、
災
害
発

生
時
に
ど
の
よ
う
に
事
業
を
継
続
さ
せ

る
か
を
定
め
た
Ｂ
Ｃ
Ｐ
（
事
業
継
続
計

画
）
の
策
定
が
中
小
企
業
に
も
求
め
ら

れ
て
い
る
が
、
実
際
、
Ｂ
Ｃ
Ｐ
を
策
定

し
て
い
る
中
小
企
業
は
一
部
に
と
ど

ま
っ
て
お
り
、
今
後
策
定
す
る
予
定
の

企
業
も
さ
ほ
ど
多
く
は
な
い
（『
白
書
』

第
３

－

２

－

44
図
）。
他
方
で
、
Ｂ
Ｃ

Ｐ
を
策
定
せ
ず
と
も
、
自
然
災
害
の
発

生
時
に
お
け
る
自
社
や
他
社
へ
の
影
響

お
よ
び
対
策
を
検
討
し
て
い
る
事
業
者

は
一
定
数
存
在
し
て
お
り
（『
白
書
』

第
３

－

２

－

50
図
）、
自
社
に
見
合
っ

た
規
模
の
取
組
み
か
ら
行
い
、
事
業
継

続
へ
向
け
た
体
制
の
整
備
が
徐
々
に
進

ん
で
い
る
様
子
が
理
解
で
き
る
。

５
．
た
え
ざ
る
「
自
己
変
革
」
の

た
め
の
長
期
的
・
多
角
的
展
望
を

〜
ま
と
め
に
か
え
て
〜

　　

今
年
、
新
天
皇
の
即
位
と
改
元
の
年

に
あ
た
り
、
５
月
の
大
型
連
休
が
空
前

の
10
連
休
と
な
っ
た
こ
と
も
あ
っ
て
、

休
み
の
日
に
自
宅
で
テ
レ
ビ
の
特
別
番

組
な
ど
を
見
な
が
ら
、
平
成
の
30
年
を

振
り
返
る
機
会
を
得
た
読
者
も
多
か
っ

た
の
で
は
な
い
か
。
あ
の
よ
う
な
時
間

に
ゆ
と
り
の
あ
る
機
会
に
、
忙
し
く
過

ご
し
て
き
た
平
成
の
30
年
を
振
り
返
れ

ば
、
わ
れ
わ
れ
の
日
常
生
活
や
仕
事
、

社
会
を
取
り
巻
く
さ
ま
ざ
ま
な
環
境
が

変
化
し
た
こ
と
を
実
感
で
き
る
。
平

成
の
始
め
の
頃
に
は
「
少
子
高
齢
化
」

「
人
口
減
少
」
は
何
と
な
く
予
感
で
き

て
は
い
た
が
、
ま
だ
そ
れ
な
り
に
若
い

高
卒
や
大
卒
の
新
入
社
員
を
容
易
に
採

用
で
き
て
は
い
た
。
オ
フ
ィ
ス
に
コ
ン

ピ
ュ
ー
タ
が
導
入
さ
れ
始
め
て
は
い
た

が
、
ま
だ
デ
ス
ク
に
一
台
ず
つ
パ
ソ
コ

ン
が
必
要
と
い
う
わ
け
で
は
な
か
っ
た
。

製
造
業
の
海
外
展
開
は
進
ん
で
い
た
が
、

ま
だ
中
国
や
東
南
ア
ジ
ア
は
安
価
な
労

働
力
が
豊
富
に
あ
る
生
産
基
地
で
あ
り
、

魅
力
あ
る
成
長
市
場
と
は
映
っ
て
い
な

か
っ
た
。
人
び
と
は
、
成
功
を
勝
ち
と

り
た
け
れ
ば
、
よ
り
長
い
時
間
働
く
の

が
当
然
、
と
信
じ
て
い
た
。

⑴　

頑
張
っ
て
き
た
の
に
…
…

　

30
年
前
も
現
在
も
、
個
々
の
中
小
企

業
経
営
者
や
そ
こ
で
働
く
従
業
員
の
日

常
に
目
を
移
す
と
、
み
ん
な
日
々
忙
し

く
、
目
の
前
の
仕
事
を
こ
な
す
こ
と
に

追
わ
れ
、
毎
日
、
毎
月
、
毎
年
、
そ
れ

な
り
の
売
上
と
利
益
を
あ
げ
る
た
め
に
、

そ
の
時
そ
の
時
を
必
死
に
働
い
て
き
た
。

そ
の
こ
と
自
体
は
30
年
前
も
現
在
も
、

変
わ
り
な
い
よ
う
に
感
じ
ら
れ
る
。
た

だ
、
日
々
一
生
懸
命
仕
事
を
し
て
い
る

の
に
、
い
つ
の
間
に
か
売
れ
て
い
た
も

の
が
売
れ
な
く
な
っ
た
り
、
取
引
先
の

工
場
が
海
外
に
移
転
し
た
り
、
あ
る
日

突
然
大
地
震
や
豪
雨
が
襲
っ
て
き
て
部

品
や
半
製
品
の
供
給
が
ス
ト
ッ
プ
し
た

り
し
て
、
予
想
し
て
い
た
仕
事
の
成
果

が
得
ら
れ
な
く
な
っ
て
し
ま
っ
た
り
、

場
合
に
よ
っ
て
は
仕
事
そ
の
も
の
が
な

く
な
っ
て
し
ま
う
。
そ
ん
な
成
果
に

「
頑
張
っ
て
き
た
の
に
、
な
ぜ
こ
ん
な

風
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
の
だ
ろ
う
」
と

が
っ
か
り
し
た
中
小
企
業
の
経
営
者
・

従
業
員
も
こ
の
30
年
間
に
は
数
多
く
い

た
こ
と
だ
ろ
う
。
経
営
の
成
果
は
基
本

的
に
自
己
責
任
で
あ
る
が
、
自
己
の
努

力
の
範
囲
外
で
あ
る
外
部
環
境
の
変
化

に
よ
っ
て
、
期
待
す
る
成
果
が
得
ら
れ
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な
い
こ
と
が
し
ば
し
ば
あ
る
こ
と
を
、

わ
れ
わ
れ
は
改
め
て
認
識
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。

⑵　

外
部
環
境
変
化
へ
の
意
識
を

　

令
和
の
時
代
、
こ
れ
か
ら
の
30
年
は

ど
う
だ
ろ
う
か
。
将
来
の
こ
と
な
の
で

想
像
の
域
を
出
な
い
が
、
よ
く
言
わ
れ

る
こ
と
は
以
下
の
２
つ
で
あ
る
。
①

「
人
生
１
０
０
年
時
代
」
と
言
わ
れ
る

よ
う
な
長
寿
社
会
が
到
来
す
る
。
歳
を

と
っ
て
も
元
気
で
働
け
る
お
年
寄
り
が

増
え
、
現
役
期
間
が
長
期
化
す
る
。
長

く
生
き
る
た
め
に
は
そ
れ
な
り
の
経
済

的
な
裏
付
け
が
必
要
で
、
お
カ
ネ
の
た

め
に
、
で
き
る
だ
け
長
く
働
か
ざ
る
を

得
な
く
な
る
人
も
増
え
よ
う
。
そ
の
一

方
で
、
い
つ
ま
で
も
元
気
で
生
き
が
い

を
も
っ
て
社
会
の
な
か
で
一
定
の
役
割

を
果
た
し
続
け
る
こ
と
が
で
き
る
の
は

素
晴
ら
し
い
こ
と
で
あ
る
。
②
企
業
や

事
業
の
「
旬
の
寿
命
」
が
短
く
な
っ
て

い
る
。「
デ
ジ
タ
ル
化
」
を
は
じ
め
と

す
る
急
速
な
技
術
革
新
の
進
展
と
「
グ

ロ
ー
バ
ル
化
」
に
よ
る
競
争
の
激
化
と

に
よ
っ
て
製
品
の
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
が

短
く
な
り
、
会
社
が
長
く
活
力
を
維
持

し
顧
客
か
ら
の
信
頼
と
尊
敬
を
得
続
け

る
に
は
、
時
代
の
変
化
に
合
わ
せ
て
、

不
断
に
自
ら
の
事
業
活
動
を
変
化
さ
せ

続
け
て
い
か
ざ
る
を
得
な
く
な
る
。

　

こ
の
２
つ
の
事
実
を
掛
け
合
わ
せ
て

考
え
る
と
、
非
常
に
シ
ン
プ
ル
で
興
味

深
い
示
唆
が
得
ら
れ
る
。
そ
れ
は
、
こ

れ
か
ら
の
社
会
が
、
多
く
の
人
び
と
に

と
っ
て
、
一
つ
の
企
業
や
特
定
の
仕
事

で
生
涯
輝
き
続
け
る
こ
と
の
難
し
い
社

会
に
な
る
で
あ
ろ
う
、
と
い
う
こ
と
。

そ
し
て
、変
化
し
て
い
く
「
旬
の
事
業
」

や
「
企
業
の
盛
衰
」
の
な
か
を
う
ま
く

乗
り
換
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

で
あ
ろ
う
、
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
そ

し
て
、
こ
の
よ
う
な
社
会
で
は
、
人
び

と
の
将
来
も
ま
た
一
様
で
は
な
く
な
る

の
で
あ
る
。
時
代
の
流
れ
に
対
応
し
、

う
ま
く
乗
り
換
え
る
こ
と
の
で
き
る
人

と
、
流
れ
に
飲
み
込
ま
れ
て
彷
徨
う
人

と
で
は
、
そ
の
人
が
享
受
で
き
る
全
体

と
し
て
の
「
人
生
の
豊
か
さ
」（
そ
こ

に
は
仕
事
の
や
り
が
い
、経
済
的
報
酬
、

精
神
的
安
定
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
要
素
が

含
ま
れ
る
が
）
に
大
き
な
違
い
が
生
ま

れ
て
し
ま
う
こ
と
に
な
る
。

　

こ
れ
は
企
業
に
と
っ
て
も
同
じ
こ
と

で
あ
る
。『
白
書
』
第
３
部
で
示
さ
れ

た
「
人
口
減
少
」「
デ
ジ
タ
ル
化
」「
グ

ロ
ー
バ
ル
化
」
の
流
れ
は
、
今
後
も
引

き
続
き
、
そ
し
て
こ
れ
ま
で
よ
り
も

も
っ
と
速
い
ス
ピ
ー
ド
で
変
化
し
て
い

く
こ
と
に
な
ろ
う
。
流
れ
に
飲
み
込
ま

れ
る
か
、
流
れ
に
対
応
し
て
自
己
を
変

革
し
続
け
て
い
く
こ
と
が
で
き
る
か
。

重
要
な
こ
と
は
、
変
化
す
る
外
部
環
境

へ
の
意
識
を
中
小
企
業
の
経
営
者
や
そ

こ
で
働
く
人
び
と
が
絶
え
ず
持
ち
続
け

る
こ
と
で
あ
る
。

⑶　

 

変
化
へ
の
備
え
と
「
自
己
変
革
」

を
、
い
か
に
付
加
価
値
に
反
映
さ

せ
る
か
？

　

最
後
に
、『
白
書
』
に
は
あ
ま
り
述
べ

ら
れ
て
い
る
よ
う
に
み
え
な
か
っ
た
点

に
つ
い
て
指
摘
し
て
お
き
た
い
。

　

そ
れ
は
、
上
記
の
よ
う
な
「
自
己
変

革
」
と
備
え
を
、
い
か
に
付
加
価
値
や

企
業
価
値
の
向
上
に
つ
な
げ
て
い
く
か
、

と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
損
害
保
険
に
加

入
し
Ｂ
Ｃ
Ｐ
を
策
定
し
て
事
業
の
継
続

性
を
確
保
し
た
と
し
て
も
、
そ
の
こ
と

だ
け
で
は
お
客
さ
ま
は
余
計
に
お
金
を

支
払
っ
て
は
く
だ
さ
ら
な
い
だ
ろ
う
し
、

生
産
性
が
向
上
す
る
こ
と
も
な
い
だ
ろ

う
。
令
和
の
時
代
を
生
き
抜
く
た
め
に

は
、
同
時
に
新
製
品
開
発
や
新
市
場
開

拓
、
国
際
化
や
Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
利
活
用
な
ど

を
行
っ
て
、
顧
客
や
従
業
員
、
地
域
社

会
に
と
っ
て
不
可
欠
な
存
在
と
認
識
さ

れ
る
ほ
ど
に
な
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一
層
の
自
助
努
力
が
中
小
企
業
・
小
規

模
事
業
経
営
者
に
望
ま
れ
る
と
こ
ろ
で

あ
る
。

　

一
方
で
、
上
記
の
よ
う
な
「
自
己
変

革
」
と
変
化
へ
の
備
え
を
積
極
的
に

評
価
す
る
人
び
と
（
と
り
わ
け
消
費

者
）
の
考
え
方
も
、
ま
た
醸
成
さ
れ
る

べ
き
で
は
な
い
か
。
せ
っ
か
く
手
間
暇

を
か
け
、
安
定
供
給
の
た
め
の
仕
組
み

も
整
え
て
市
場
に
出
し
た
商
品
が
、
低

価
格
品
と
の
価
格
競
争
で
負
け
て
し
ま

う
よ
う
な
こ
と
が
あ
れ
ば
、
売
り
手
や

作
り
手
の
努
力
は
報
わ
れ
な
い
。『
白

書
』
で
は
、
中
小
企
業
が
大
企
業
に
比

べ
て
仕
入
れ
価
格
を
販
売
価
格
に
転
嫁

で
き
な
い
状
況
に
鑑
み
、「
未
来
志
向
型

の
取
引
慣
行
に
向
け
て
」（
い
わ
ゆ
る

「
世
耕
プ
ラ
ン
」）
の
さ
ら
な
る
浸
透
に

向
け
た
政
府
の
努
力
を
紹
介
し
て
い
る

（『
白
書
』
コ
ラ
ム
１

－

１

－

１
）
が
、

こ
れ
に
と
ど
ま
ら
ず
、
社
会
的
に
価
値

の
あ
る
こ
と
を
行
っ
て
い
る
と
思
わ
れ

る
企
業
や
製
品
を
高
く
評
価
す
る
よ
う

な
仕
組
み
づ
く
り
は
社
会
的
啓
蒙
活
動

の
高
ま
り
に
期
待
し
て
、
本
稿
の
ま
と

め
に
代
え
た
い
。

※ 

今
回
の
特
集
は
、
全
国
中
央
会
発
行

の
「
中
小
企
業
と
組
合
（
７
月
号
）」

に
掲
載
さ
れ
た
も
の
を
、
全
国
中
央

会
の
了
承
を
得
て
本
機
関
誌
へ
掲
載

し
た
も
の
で
す
。


