
１４．平成２６年３月新規学卒者採用計画 

 

平成２６年３月新規学卒者採用計画について、全産業で「ある」と回答した事業所は２１．

３％となっている。昨年調査（２２．０％）より０．７ポイント減少している。 

 

 

第 22図表 平成２６年３月の新規学卒者採用計画 
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次に、その採用計画の学歴別については、全産業で「大学卒」が５３．２％で最も多く、

平均採用計画人数は２．０８人となっている。次いで「高校卒」５１．４％となっており、

平均採用計画人数は１．７７人となっている。 

 

 

第 23図表 学歴別採用計画 
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（　）内の数字は、平均採用計画人数です。
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